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Cómo mejorar la sociedad gracias al
desarrollo de nuevas investigaciones

ANOVA IT CONSULTING

Anova IT Consulting, empresa de

base tecnológica con sede en Alcalá

de Henares, ha apostado por la for-

mación continua y la trasferencia

del conocimiento para impulsar sus

iniciativas de Responsabilidad Social

Empresarial (RSE). La compañía ha

establecido diferentes acuerdos y

convenios educativos firmados con

múltiples universidades e institucio-

nes, nacionales e internacionales,

para favorecer la inserción laboral

de los jóvenes estudiantes, que en

tiempos de crisis son uno de los co-

lectivos con más dificultad para acceder

al mundo laboral. Estas prácticas contri-

buyen en la formación de los estudian-

tes, brindándoles la posibilidad de tener

el mejor complemento práctico a su

formación teórica. El estudiante accede

al conocimiento de las técnicas y meto-

dologías de la empresa durante su perí-

odo de formación práctica en Anova IT

Consulting.

El segundo gran eje que guía las ini-

ciativas de Anova es la transferencia en-

tre la ciencia, la tecnología y la empre-

sa. Uno de los objetivos prioritarios de

la empresa es el desarrollo de aquellas

investigaciones que se llevan a cabo en

los grupos de las universidades e insti-

tutos.  Fruto de estas colaboraciones

han surgido diversos proyectos cuyo fin

es la mejora del bienestar social, entre

ellos, el proyecto VIVAC, un sistema

de video inteligente para mejorar la

seguridad ciudadana desarrollado

junto a la Universidad de Alcalá; el

proyecto Control Avanzado de

Errantes, un sistema avanzado  que

incrementa el marco de seguridad

para que se puedan desplazar los

usuarios de centros residenciales

que por distintas causas presentan

desorientación espacial; el proyecto

Intellimap de movilidad accesible

para discapacitados; o el Portal se-

nior, un proyecto de inmersión en

nuevas tecnologías para personas de

avanzada edad. 

La última iniciativa de la empresa es

la participación y patrocinio en el curso

de verano de la Universidad de Alcalá

Bienestar Social Corporativo: Una

apuesta de futuro para la empresa, que

profundiza en temas como la RSE, la

Ley de Igualdad y el Bienestar Social

Corporativo.

Imagen del proyecto VIVAC de Anova IT Consulting

La empresa desarrolla proyectos de I+D+i basados en el bienestar social

Con mucho esfuerzo,
dedicación y creati-

vidad, a diario miles de
empresas plantan cara a
las dificultades y logran
no sólo mantenerse en
el mercado, sino crecer,
mejorar sus procesos,
innovar y crear empleo.
Cuesta más, pero lo si-
guen intentando. Y mu-
chas lo consiguen.
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